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Preambule

Antonius Lambertus Maria Hurkmans
Bisschop van ’s-Hertogenbosch

Het verzoek van de heer Ir. H.Ruiter bij brief van 27 februari 2012 tot oprichting van de
Kerkelijke Instelling “Er is meer”, zijnde een private kerkelijke rechtspersoon van de Rooms-
Katholieke Kerk

Het met het verzoek mede voorgelegde ontwerp-statuut van genoemde instelling

Overwegende:

dat het ter verwezenlijking van de zending van de Kerk wenselijk en noodzakelijk is evangelisatie
ter hand te blijven nemen en activiteiten op het terrein van de nieuwe evangelisatie vanuit het
Rooms Katholiek standpunt te blijven bevorderen en behartigen;

dat de personen die, in overeenstemming met de leer van de R.K. Kerk en geinspireerd vanuit de
katholieke gemeenschap, werkzaam zijn voor de nieuwe evangelisatie ondersteuning behoeven
middels een kerkelijke instelling

dat door de oprichting van een dergelijke instelling ook fondsenwerving mogelijk wordt teneinde
de activiteiten te kunnen bekostigen;

dat voornoemd initiatief kerkelijke erkenning verdient doordat het een werkelijk nuttige met de
zending van de Kerk overeenkomende doelstelling nastreeft zoals in canon 114 § 3 van het
Wetboek voor Canoniek Recht (CIC) omschreven;

dat derhalve ter uitvoering van het vorenstaande een kerkelijke instelling dient te worden
opgericht welke een werkelijk nuttige met de zending van de Kerk overeenkomende doelstelling
behartigt;

Heeft besloten:

met ingang van 10 maart 2012, overeenkomstig artikel 7 van het Reglement voor het R.-K.
Kerkgenootschap 1996, op te richten de Kerkelijke Instelling “Er is meer”, gevestigd te
Helmond, als een private kerkelijke rechtspersoon van de Rooms-Katholicke Kerk in de zin van
canon 116 § 1 van de Codex Iuris Canonici, welke oprichting plaats vindt bij dit decreet en van
welke kerkrechtelijke rechtspersoon het statuut als volgt wordt vastgesteld:
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Naam en zetel

Artikel 1

1. De instelling draagt de naam: “Er is meer”. De instelling is gevestigd te Helmond. Zij is opgericht

voor onbepaalde tijd.

2. De instelling is een private kerkelijke rechtspersoon in de zin van canon 116 van het Wetboek van
Canoniek Recht. Als kerkelijke rechtspersoon is zij een zelfstandig onderdeel van het R.K.
Kerkgenootschap in Nederland in de zin van artikel 7 van het Reglement voor het R K.
Kerkgenootschap in Nederland 1996 en bezit zij als zodanig ingevolge artikel 2 van Boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek rechtspersoonlijkheid naar Nederlands recht.

3. De Algemene Bepalingen voor kerkelijke rechtspersonen en katholieke burgerlijke rechtspersonen in
de R.-K. Kerkprovincie in Nederland zijn op de instelling van toepassing.

Doel

Artikel 2

De instelling stelt zich ten doel de ondersteumng van personen werkzaam voor de nieuwe evangelisatie.
De instelling zal haar doelstelling nastreven in overeenstemming met de leer van de R.-K. Kerk en

geinspireerd vanuit de katholieke gemeenschap.

Middelen

Artikel 3

De instelling tracht haar doelstellingen onder meer te verwerkelijken door:
Werven van gelden bij derden ter ondersteuning van evangelisatie.

Bestuur
Artikel 4
1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenminste drie en ten hoogste zeven bestuurders. Het
aantal bestuurders wordt vastgesteld door het bestuur.
Bij het aanzoeken van bestuurders wordt erop gelet dat de verschillende deskundigheden in het
bestuur gewaarborgd blijven, die noodzakelijk zijn voor de goede behartiging van de doelstelling.
2. Het bestuur benoemt de bestuurders. De bestuursleden worden benoemd voor vier jaar. Zij
zijn eenmaal terstond herbenoembaar.
3. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, wiens benoeming en ontslag de
goedkeuring behoeft van de Bisschop van s’-Hertogenbosch.
4. Jaarlijks treedt een of meer van de bestuurders af volgens een door het bestuur opgesteld rooster van
aftreden.
5. Het bestuur wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester aan.
6. Het lidmaatschap van het bestuur eindigt:
a. door het verstrijken van de bestuurstermijn
b. door ontslag op eigen verzoek van de bestuurder
c. door ontslag door het bestuur met algemene stemmen, met uitzondering van de desbetreffende
bestuurder, onder opgave van redenen en na de bestuurder in de gelegenheid te hebben gesteld
zich ten overstaan van de overige bestuurders te verweren.
d.  Door intrekking van de goedkeuring van de benoeming van de Bisschop van ’s-Hertogenbosch.
7. De bestuurders genieten als zodanig geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op
vergoeding van de door hen in de vitoefening van hun functie gemaakte en door het bestuur

goedgekeurde kosten.
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Besluitvorming

Artikel 5

1. Het bestuur vergadert tenminste één maal per jaar en voorts zo dikwijls de voorzitter of tenminste
twee bestuurders schriftelijk daartoe de wens te kennen geven.

2. Besluiten kunnen genomen worden bij aanwezigheid van de meerderheid van de bestuurders.
Besluiten vereisen de meerderheid van stemmen van het aantal aanwezige bestuurders, tenzij in
deze statuten anders is bepaald.

3. Over zaken wordt mondeling gestemd. Bij staking der stemmen wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen.

Over personen wordt gestemd bij gesloten briefjes. Bij staking der stemming wordt eenmaal
herstemd, daarna beslist het lot.

4. In dringende omstandigheden kunnen ook buiten de vergadering schriftelijk besluiten worden
genomen met algemene stemmen van alle bestuurders. De secretaris legt de inhoud van dergelijke
besluiten schriftelijk vast, waarna zij in de eerstvolgende bestuursvergadering worden bevestigd.

5. De secretaris houdt notulen bij, die door het bestuur op de eerstvolgende vergadering worden
vastgesteld. Jaarlijks stelt hij een jaarverslag over het gevoerde beleid op, dat door het bestuur
wordt vastgesteld.

Artikel 6
1. De voorzitter, de secretaris en de penningmeester vormen het dagelijks bestuur. Het dagelijks

bestuur heeft tot taak de voorbereiding van de bestuursvergaderingen en het uitvoeren van de
bestuursbesluiten. Het bestuur kan mandaten verlenen aan het dagelijks bestuur.

2. De leden van het dagelijks bestuur treden af, wanneer zij aftreden als bestuurder of zij niet meer
de functie bekleden, waaraan het lidmaatschap van het dagelijks bestuur verbonden is.

3. Het dagelijks bestuur vergadert tenminste viermaal per jaar en voorts zo dikwijls als de goede
gang van zaken van de instelling dat wenselijk maakt.

4. De besluitvorming in het dagelijks bestuur geschiedt overeenkomstig het bepaalde in artikel 5, lid
1 t/m 3.

Bestuursbevoegdheid

Artikel 7

Met inachtneming van deze statuten is het bestuur bevoegd tot alle rechtshandelingen, waaronder het
sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden, of bezwaren van registergoederen, evenals tot het
sluiten van overeenkomsten waarbij de instelling zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt,
zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

Vertegenwoordiging

Artikel 8

De voorzitter en de secretaris tezamen vertegenwoordigen de instelling in en buiten rechte.
Bij ontstentenis of belet kan het bestuur een ander bestuurder daartoe een volmacht verlenen.

Personeel
Artikel 9
1. Het bestuur benoemt, schorst of ontslaat het personeel in dienst van de instelling.
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Geldmiddelen

Artikel 10

De geldmiddelen van de instelling bestaan uit:
a. de bijdragen van de vaste donateurs;
b. subsidies;

c. schenkingen, erfstellingen en legaten;
d alle andere baten en inkomsten.

Beheer en rekenplichtigheid

Artikel 11

1. Het boekjaar loopt van 1 januari t/m 31 december.

2. De Bisschop van ‘s-Hertogenbosch heeft toegang tot de boeken en bescheiden van de instelling
om na te kunnen gaan of de goederen van de instelling voor de doelstellingen van de instelling
worden aangewend.

3. Jaarlijks stelt het bestuur een begroting voor het komende boekjaar vast. Deze begroting strekt tot
grondslag van het geldelijk beheer over het betrokken instellingsjaar. Een exemplaar van de
vastgestelde begroting wordt ter kennisneming gezonden aan de Bisschop van ’s-Hertogenbosch.

4, Jaarlijks v6or een mei stelt het bestuur de rekening en verantwoording over het financieel beleid

in het afgelopen boekjaar vast, welke voordien zijn gecontroleerd door het bisdom van
’s-Hertogenbosch of een accountant. De aldus vastgestelde en gecontroleerde rekening en
verantwoording worden ter kennisneming gezonden aan de Bisschop van *s-Hertogenbosch.

Huishoudelijk reglement

Artikel 12

Het bestuur kan een huishoudelijk reglement vaststellen, dat geen bepalingen mag bevatten, welke in strijd
zijn met deze statuten.

Statutenwijziging en ontbinding
Artikel 13

1.

W

Een besluit tot wijziging van deze statuten of tot ontbinding van de instelling kan worden
genomen met een meerderheid van tenminste twee derden van de stemmen op een speciaal
daartoe bijeengeroepen bestuursvergadering.

Het voorstel tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de instelling

moet vergezeld gaan van een toelichting en tenminste veertien dagen voor de vergadering aan de
bestuurders worden toegezonden. De Bisschop van

’s-Hertogenbosch wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk van het voornemen tot wijziging of tot
ontbinding in kennis gesteld, vergezeld van een toelichting,

Een besluit tot wijziging van de statuten treedt niet in werking dan nadat daarop de schriftelijke
goedkeuring van de Bisschop van 's-Hertogenbosch is verkregen en van de statutenwijziging een
notariéle akte is opgemaakt.

Een besluit tot ontbinding van de instelling treedt niet in werking dan nadat daarop de schriftelijke
goedkeuring van de Bisschop van 's-Hertogenbosch is verkregen. Deze bepaling laat de
bevoegdheid van de Bisschop onverlet zelf de instelling op te heffen als haar activiteit tot ernstige
schade strekt van de kerkelijke leer of discipline, of tot ergernis van de gelovigen nadat het
bestuur is gehoord.

Ingeval van ontbinding is het bestuur belast met de vereffening,

Ingeval van ontbinding wordt het eventuele batig saldo bestemd voor een doel dat zo goed
mogelijk aansluit bij het doel van de instelling.
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Slotbepaling

Artikel 14

In alle gevallen, waarin noch de statuten, noch de in artikel 1, lid 3 genoemde Algemene Bepalingen, noch
het huishoudelijk reglement voorzien, beslist het bestuur.

Bij de oprichting van de kerkelijke rechtspersoon bestaat het bestuur uit de volgende personen:
(juiste voornamen, adres, woonplaats en identiteitspapier vermelden)

De heer J. Alting van Geusau

De heer T. Koot

Mevrouw A. van Thiel

De heer P. van Hoof

Mevrouw S. Donders

En verder te bepalen dat de kerkelijke instelling de statuten van de kerkelijke instelling zal vastleggen in
een notari€le akte conform artikel 16 van de “Algemene Bepalingen voor kerkelijke rechtspersonen en
katholieke burgerlijke rechtspersonen in de R.-K. Kerkprovincie in Nederland”.

Getekend te ’s-Hertogenbosch de dato 8 meant 2012,

drs. A.L.M. Hurkmans,
Bisschop van ’s-Hertogenboséh:




